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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I EMERIMEVE NE DREJTESI

VENDIM
Nr. 5, daté 02.04.2019

PER
KRITERET DHE PROCEDUREN E VLERESIMIT, PIKEZIMIT DHE RENDITJES
SE KANDIDATEVE PER POZICIONET VAKANTE NE GJYKATEN
KUSHTETUESE DHE TE INSPEKTORIT TE LARTE TE DREJTESISE!
(Ndryshuar me vendimin nr.4, daté 06.02.2020, t& Késhillit t¢ Emérimeve né Drejtési)?

Né mbéshtetje té pikés 2 té nenit 229 dhe té pikés 6 té nenit 240 té ligjit nr. 115/2016 “Pér
organet e geverisjes sé sistemit té drejtésisé”, Késhilli i Emérimeve né Drejtési

VENDOSI :

I. Dispozita té pérgjithshme

1. Ky vendim pércakton rregulla mé té hollésishme lidhur me:

a) kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe té renditjes sé kandidatéve;

b) veprimet pérgatitore dhe procedurat gé Késhilli i Emérimeve né Drejtési (Késhilli) zhvillon
pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve pér pozicionet vakante pér gjyqtar né
Gjykatén Kushtetuese dhe pér Inspektor té Larté té Drejtésisé.

2. Pércaktimi né kété Vendim i rregullave mé té hollésishme mbi procedurat e pérzgjedhjes sé
kandidatéve pér anétaré té Gjykatés Kushtetuese dhe Inspektor té Larté té Drejtésisé, si edhe
mbi kriteret e vlerésimit, pikézimit e té renditjes sé kandidatéve, kané pér géllim realizimin e
késaj procedure duke u bazuar né meritat e kandidatéve dhe duke respektuar procesin e rregullt
ligjor, si edhe parimet e pérgjithshme té procedurés administrative.

Il. Kriteret e vilerésimit té kandidatéve, pesha specifike dhe pikézimi i tyre
3. Vlerésimi, pikézimi dhe renditja e kandidatéve pér vendet vakante né Gjykatén

Kushtetuese béhet duke u bazuar né kriteret e posagme té parashikuara né pikén 4 dhe 5 té
nenit 125 té Kushtetutés dhe né nenin 7/a té ligjit nr. 8577/2000 “Pér organizimin dhe

1 Botuar né Fletoren Zyrtare nr. 32, date 15 Mars 2019
http://www.qbz.gov.al/botime/fletore_zyrtare/2019/PDF-2019/32-2019.pdf
2 Botuar né Fletoren Zyrtare nr.16, date 11 Shkurt 2020
https.//qbz.gov.al/eli/fz/2020/16/8bfbb7ba-a745-4fab-9201-22aa10598e64
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funksionimin e Gjykatés Kushtetuese té Republikés sé Shqipérisé”, té plotésuara, pér ag sa
nuk pércaktohet ndryshe né kéto dispozita, me kriteret e pérgjithshme té vlerésimit té
parashikuara né nenin 240 té ligjit nr. 115/2016.

4. Vlerésimi, pikézimi dhe renditja e kandidatéve pér vendin vakant té Inspektorit té Larté té
Drejtésisé béhet duke u bazuar né kriteret e posagcme té parashikuara né nenin 147/d té
Kushtetutés dhe né nenet 199 e 201 té ligjit nr. 115/2016, té plotésuara me Kriteret e
parashikuara nga neni 240 i kétij ligji.

5. Detajimi i métejshém i té kritereve ligjore té posagcme dhe té pérgjithshme té vlerésimit dhe
pércaktimi mé i hollésishém i peshés specifike té tyre né pikézimin dhe renditjen e
kandidatéve béhet né kété Kre, né Kreun V dhe né Shtojcat 1 dhe 2 té kétij Vendimi.

6. Kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe té renditjes sé kandidatéve klasifikohen né tre kategori:
a) Meritat profesionale;

b) Meritat morale;

c) Meritat organizative, drejtuese dhe menaxhuese.

7. Secila kategori kriteresh e treguar né pikén 6 té kétij Vendimi pérfshin, né radhé té paré,
kriteret e posacme ligjore té vlerésimit, té plotésuara me kritere té tjera té sé njéjtés natyré
sipas pércaktimeve mé té pérgjithshme té nenit 240 té ligjit nr. 115/2016.

8. Pesha specifike dhe pikézimi maksimal i secilés kategori kriteresh té treguara né pikén 6
té kétij Vendimi, bazohet né radhé té paré né réndésiné dhe peshén gé i pércaktohet kritereve
pérkatése é ato kané né pérbérje nga veté parashikimi i tyre i posagém né ligjin nr.
8577/2000 ose né nenet 199 dhe 201 té ligjit nr. 115/2016, té cilat plotésohen me peshén
specifike té kritereve mé té pérgjithshme sipas nenit 240 té ligjit nr. 115/2016.

9. Né té njéjtén ményré, edhe réndésia, pesha specifike dhe pikézimi maksimal i secilit
element té kriterit t€ vlerésimit bazohet né até gé rezulton nga parashikimet e posacme té
treguara né pikat 3 ose 4 té kétij Vendimi, té plotésuara me parashikimet e nenit 240 té ligjit
nr. 115/2016.

10. Pér efekt té renditjes sé kandidaturave, pikézimi pérfundimtar i kandidatit té vlerésuar
éshté shuma e pikéve gé i éshté pércaktuar nga vlerésimi i secilit kriter té pérfshiré né té tre
kategorité e kritereve té vlerésimit dhe pikézimit.

11. Ndarja e kritereve té vlerésimit né kategori, lista e kritereve gé pérbéjné secilén kategori,
pikézimi maksimal i secilés prej tyre, si edhe burimet dokumentare dhe metoda e vlerésimit
pércaktohen né ményré té hollésishme nga:

a) Shtojca nr.1 “Kriteret e vlerésimit dhe metodologjia e pikézimit té€ kandidatéve pér gjyqtar
né Gjykatén Kushtetuese”;

b) Shtojca nr.2 “Kriteret ¢ vlerésimit dhe metodologjia ¢ pikézimit t€ kandidatéve pér
Inspektor i Larté i Drejtésisé”.

12. Késhilli miraton dhe bén publike shpjegime té hollésishme lidhur me metodologjiné mbi
té cilin bazohet né vlerésimin dhe caktimin e pikéve lidhur me secilin prej kritereve té treguar
né Shtojcat nr.1 dhe nr.2 té kétij Vendimi.



I11. Rregulla té pérgjithshme té procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve
A. Pérgatitja dhe zhvillimi i procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve

13. Né fazat e kryerjes sé procedurés sé verifikimit, relatori i vendit vakant realizon
njékohésisht edhe veprimet pérgatitore té procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve.

14. Procedura e pérzgjedhjes sé kandidatéve, népérmjet vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé
tyre nga Késhilli, fillon me thirrjen e mbledhjes, e cila zhvillohet jo mé voné se 5 dité nga ajo
e pérfundimit té procedurave té verifikimit té té gjithé kandidatéve gé kané shprehur interesin
prané té njéjtit organ emértese gé ka shpallur vendet vakante.

14/1. Nése Késhilli zbulon rrethana ose prova té reja me shkresé, qé kané réndési pér lejimin
e kandidimit, té cilat nuk diheshin dhe nuk mund té diheshin gjaté zhvillimit té procedurés
administrative té verifikimit, atéheré procedon me rishikimin e vendimit té lejimit.

15. Keéshilli, duke qéndruar i mbledhur, bén vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e
kandidatéve pér vendet vakante té shpallura nga i njéjti organ emértese, jo mé voné se 10 dité
nga dita e mbledhjes.

B. Té drejtat e kandidatit

16. Kandidati ka té drejté té pérzgjedhé dhe té paragesé prané Késhillit dokumente gé i gmon
té nevojshme pér vilerésimin dhe pikézimin e kandidaturés sipas rregullave dhe kritereve té
pércaktuara né ligj dhe né kété Vendim.

17. Kandidati ka té drejté té parashtrojé mendime e té dégjohet né mbledhjen e Késhillit, mbi
motivet dhe objektivat e kandidimit, cilésité morale dhe aftésité profesionale pér tu
pérzgjedhur nga organi i emértesés, sipas rastit, gjyqgtar i Gjykatés Kushtetuese ose Inspektor
i Larté i Drejtésisé.

18. Kandidati ka té drejté gé, né procedurén e pérzgjedhjes, me kérkesén e tij, té njihet me
dokumentet e dosjes sé kandidimit dhe aktet procedurale té kryera nga relatori dhe Késhilli
pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidaturés, si edhe té marré kopje té tyre, sipas
rregullave té Kodit té Procedurave Administrative dhe atyre té pércaktuara né kété Vendim.

C. Afatet dhe llogaritja e tyre
19. Afatet né procedurén e pérzgjedhjes sé kandidatéve caktohen né dité kalendarike.

20. Pérvec kur parashikohet shprehimisht ndryshe né ligj ose né kété Vendim, né llogaritjen e
afatit pérjashtohet dita kur ka ndodhur ngjarja, nga e cila fillon té ecé afati.

21. Té shtunat, té dielat dhe ditét e festave zyrtare nuk pengojné fillimin dhe kohézgjatjen e
afateve. Kur dita e fundit e njé afati bie e shtuné, e diel ose njé dité feste zyrtare, afati mbaron
né ditén e punés gé vjen pas saj.

3 Shtuar pika 14/1 me vendimin nr.4, daté 06.02.2020, té Késhillit té Emérimeve né Drejtési.
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22. Dita e fundit e afatit té kryerjes sé veprimit procedural, paragitjes sé kérkesave dhe
shpjegimeve, vazhdon deri né orén 24 té saj. Afati nuk quhet i humbur, kur kérkesa,
shpjegimet ose akti éshté dérguar me posté edhe né ditén e fundit té afatit.

23. Kandidati njofton menjéheré relatorin ose Késhillin, né rastet kur, pér pamundési
objektive ose motive té tjera té justifikuara, nuk mund té paragitet apo té paragesé shpjegime
dhe dokumente brenda afatit té pércaktuar né kété Vendim pér procedurat e pérzgjedhjes sé
kandidaturave. Kur i vleréson motivet e parashtruara me shkrim si té justifikuara, relatori apo
Keéshilli i cakton kandidatit njé afat té ri té arsyeshém.

C. Njoftimet

24. Njoftimet e Kaéshillit drejtuar kandidatit gjaté procedurés sé pérzgjedhjes béhen me
shkresg, né adresén postare ose né adresén elektronike té deklaruara pér kété géllim nga
kandidati, prané Késhillit ose organit t& emértesés ku ka paragitur kandidaturén.

25. Njoftimet dhe kérkesat e kandidatit drejtuar Késhillit béhen me shkrim, duke i depozituar
drejtpérdrejt prané zyrés sé posacme té Keshillit né Gjykatén e Larté ose né adresén
elektronike té Késhillit, e cila i éshté béré e njohur pér kété géllim secilit kandidat, me
fillimin e procedurave té verifikimit té kandidaturave.

26. Kandidati ka detyrimin té njoftojé menjéheré me shkrim Késhillin pér ¢cdo ndryshim té
adresés postare dhe elektronike té deklaruar.

IVV. Veprimet pérgatitore pér realizimin e procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve

27. Veprimet pérgatitore pér realizimin e procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve
zhvillohen njékohésisht me procedurat e verifikimit té tyre.

28. Relatori ndjek dhe kryen té gjitha veprimet procedurale:

a) té komunikimit me kandidatét né lidhje me paraqitjen, pranimin dhe plotésimin e
dokumenteve té nevojshme pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve sipas
pércaktimeve té ligjit dnhe kétij Vendimi;

b) té pérgatitjes sé dokumentacionit dhe paraqgitjes sé projektakteve té nevojshme pér
shqyrtim nga Késhilli lidhur me procedurén e pérzgjedhjes sé kandidatéve.

29. Né rastin e kandidatéve qé, njékohésisht, kané shprehur interes pér mé shumé se njé vend
vakant né proces shqyrtimi nga Késhilli, secili nga relatorét pérkatés té vendeve vakante:

a) administron kopje té ploté té dokumentacionit té paragitur nga kandidati pér procedurénn e
vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve;

b) njofton kandidatin pér té& dnéné shpjegime apo pér té saktésuar ose plotésuar dokumentet e
paragitura, né rastet kur vleréson se jané me mangési té lidhura me vértetésing,
rregullshmériné ose plotésiné e pérmbajtjes sé dokumentit;

¢) njofton menjéheré relatorét e tjeré té vendeve vakante pér veprimin procedural té kryer
sipas shkronjés “b)” té késaj Pike, si edhe i pércjell atyre shpjegimet dhe dokumentet
pérkatése té paragitura nga kandidati sipas késaj procedure;

¢) pérgatit dhe paragit pér shqyrtim né Késhill relacionin qé pérmban pérshkrimin e
procedurave té ndjekura gjaté veprimeve pérgatitore, té dokumenteve dhe pérmbledhjen
faktike té tyre pér géllime té vlerésimit dhe pikézimit té kandidatit, si edhe kopje té kétyre
dokumenteve bashkélidhur relacionit.



30. Né kryerjen e detyrés, relatori mbéshtetet nga késhilltarét ligjoré dhe personeli
administrativ i Gjykatés sé Larté, té cilét, kané detyrimin té ndjekin procedurat, té kryejné
veprimet dhe té pérgatisin aktet pérkatése, sipas udhézimeve té relatorit.

31. Brenda 15 ditéve nga ajo e paraqgitjes né zyrén e posagme té Késhillit prané Gjykatés sé
Larté pér té kryer veprimet e parashikuara nga pika 22 e Vendimit nr. 4 daté 11.03.2019 té
Késhillit t&¢ Emérimeve né Drejtési, kandidati dorézon prané késaj zyre dokumentet e
nevojshme pér pérzgjedhjen, vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve sipas
pércaktimeve té ligjit dhe té kétij Vendimi.

32. Lista e dokumenteve gé kandidati dorézon né kopje origjinale ose té vértetuar sipas ligjit
pérfshin :

a) jetéshkrimin e pérditésuar me té dhénat deri né kohén e dorézimit sipas pikés 31 té kétij
Vendimi, té hartuar sipas formatit té pércaktuar nga Késhilli;

b) dokumentin gé pérshkruan motivimin e kandidimit dhe objektivat nése emérohet;

c) pesé dokumente profesionale té pérzgjedhura nga veté kandidati pér vlerésim sipas
metodologjisé profesionale té miratuar nga Késhilli;

¢) dokumente té tjeré gé shérbejné pér vlerésimin e kandidatit, sipas pércaktimeve orientuese
né Shtojcén nr. 1 ose Shtojcén nr.2 té kétij Vendimi, né z€rin “Burimet e Vlerésimit”, pér
secilén kategori dhe kriter té vlerésimit.

d) deklarimin, nése zotéron, té njohurive né gjuhé té huaja, té shogéruar nése i disponon me
dokumente pérkatése vértetuese té Iéshuar nga subjekte publike ose private té specializuara.

33. Nése nga shqyrtimi i dokumentacionit té paraqitur nga secili kandidat, relatori vleréson se
ka mangési té lidhura me vértetésing, rregullshmériné ose plotésiné e pérmbajtjes sé
dokumentit, njofton menjéheré kandidatin, duke i caktuar njé afat jo mé shumé se 5 dité pér
té dhéné shpjegime apo pér té saktésuar ose plotésuar mangésité e dokumentit té paragitur.

34. Mungesa e pérgjigjes sé kandidatit pér dhénien e shpjegimeve dhe pér saktésimin ose
plotésimin e mangésive pér dokumentet e paragitur nuk pengon vijimin e veprimeve
pérgatitore té relatorit pér procedurén e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatit.

35. Njékohésisht, ose menjéheré pas pérgjigjes sé dhéné nga kandidati sipas pikés 33 té kétij
Vendimi, si edhe kur vjen né dijeni, pér rrethana gé véné né dyshim vértetésiné dhe saktésiné
e té dhénave gé pérmbahen né dokumente té paragitura nga kandidati, relatori mund té
kérkojé nga subjekte publike dhe private, brenda dhe jashté territorit té8 Shqipérisé,
shpjegime, té dhéna apo kopje té konfirmuara zyrtarisht prej tyre.

36. Pas kryerjes sé veprimeve pérgatitore té parashikuara né pikat 31 deri 35 té kétij Vendimi
dhe duke u bazuar né procedurat dhe kriteret e pércaktuara né ligj, té detajuara né kété
Vendim dhe né Shtojcat e tij, relatori :

a) shqyrton dhe pérgatit dokumentacionin e secilit kandidat pér vlerésimin dhe pikézimin e
kandidaturés;

b) pérgatit relacionin gqé pérmban pérshkrimin e procedurave té ndjekura gjaté veprimeve
pérgatitore, té dokumenteve té paraqgitura nga kandidati apo té ardhura nga subjekte publike a
private mbi kérkesén e relatorit, pérmbledhjen faktike té pérmbajtjes sé kétyre dokumenteve
pér géllime té vlerésimit dhe pikézimit té kandidatit, si edhe kopje té kétyre dokumenteve
bashkélidhur relacionit.



37. Veprimet pérgatitore pér procedurén e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatit
ndérpriten né rastin kur Késhilli vendos urdhérimin e ndalimit té kandidimit.

38. Né pérfundim té procedurave té verifikimit té té gjithé kandidatéve pér vendin vakant,
relatori njofton Kryetarin dhe i paraget pér shqyrtim Késhillit relacionin dhe
dokumentacionin e pérgatitur pér procedurén e pérzgjedhjes sé kandidaturave.

V. Fillimi dhe zhvillimi i procedurés sé vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé
kandidatéve

A. Thirrja e mbledhjes pér fillimin e procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve

39. Kryetari i Késhillit, menjéheré pas njoftimit té relatorit té vendit vakant pér pérfundimin e
procedurave té verifikimit dhe pasi té jeté siguruar qé vendimi i lejimit té jeté arsyetuar dhe
njoftuar rregullisht ¢cdo kandidati, thérret mbledhjen e Késhillit pér fillimin e procedurés sé
pérzgjedhjes sé kandidatéve, duke i dérguar anétaréve edhe materialet e céshtjes. Mbledhja
zhvillohet jo mé voné se 5 dité nga ajo e njoftimit té relatorit.*

39/1. Kur procedura e verifikimit pérfundon né fund té vitit kalendarik, atéheré afati i
pércaktuar né pikén 39 éshté jo mé voné se 3 dité nga dita e konstituimit té Késhillit té
radhés.®

40. Né rast se Késhilli ka pér shqyrtim, njékohésisht, procedurat e verifikimit dhe
pérzgjedhjes té kandidatéve pér mé shumé se njé vend vakant né Gjykatén Kushtetuese e gé i
pérkasin té njéjtit organ emértese, mbledhja e Késhillit thirret dhe zhvillohet jo mé voné se 5
dité nga ajo e njoftimit mé té fundit nga relatorét pér pérfundimin e procedurés sé verifikimit
té kandidatéve té té gjitha kétyre vendeve vakante.

41. Mbledhja e Késhillit pér procedurat e pérzgjedhjes sé kandidatéve éshté e vlefshme nése
marrin pjesé sé paku 5 anétaré té tij.

42. Né mbledhjen e Késhillit pér procedurat e pérzgjedhjes sé kandidatéve marrin pjesé
anétarét. Gjithashtu, marrin pjesé Avokati i Popullit dhe pérfagésuesit e subjekteve gé ftohen
sipas ligjit, mosparagitja e té ciléve nuk pérbén shkak pér shtyrjen e mbledhjes.

B. Seanca e paré e mbledhjes pér procedurat e pérzgjedhjes sé kandidatéve

43. Dita dhe koha e zhvillimit té seancés sé paré té mbledhjes sé Késhillit i njoftohet Avokatit
té Popullit dhe subjekteve qé ftohen té marrin pjesé né mbledhje sipas ligjit. Avokatit té
Popullit i dérgohet edhe relacioni mbi veprimet pérgatitore té kryera dhe dokumentacioni i
pérgatitur nga relatori pér shqyrtim né procedurén e pérzgjedhjes sé kandidatéve. Ky njoftim
béhet publik edhe né fagen zyrtare té Gjykatés sé Larté, né pjesén e caktuar pér Késhillin e
Emérimeve né Drejtési.

44. Né seancén e paré t& mbledhjes pér procedurat e pérzgjedhjes sé kandidatéve, Késhilli
vendos pér céshtje gé lidhen me procedurat e ndjekura gjaté veprimeve pérgatitore dhe

4 Shtuar fjalé me vendimin nr.4, daté 06.02.2020, té Késhillit té Emérimeve né Drejtési.
5 Shtuar pika 39/1 me vendimin nr.4, daté 06.02.2020, té Késhillit t¢ Emérimeve né Drejtési.



plotésiné e dokumentacionit té paragitur pér vlerésim, pércaktimin e kalendarit té intervistave
me kandidatét dhe pércaktimin e listés sé ekspertéve gé mund té jeté e nevojshme té thirren
pér vlerésimin e nivelit té zotérimit té gjuhéve té huaja té deklaruara prej tyre.

45. Né kété mbledhje, Késhilli vendos pasi dégjon parashtrimet dhe propozimet e relatoréve,
sgarimet e tyre mbi pyetjet e anétaréve, si edhe mendimin e Avokatit té Popullit lidhur me
ményrén e procedimit té ndjekur pér pérgatitjen e dokumentacionit té kandidatéve.

46. Bisedimet e céshtjeve, si edhe votimi i vendimit béhen vetém me praniné e anétaréve té
Késhillit.

47. Né pérfundim té bisedimeve, pér zgjidhjen e céshtjes, i pari voton relatori, i pasuar nga
Kryetari dhe me radhé nga anétarét e tjeré, sipas renditjes sé pérbérjes sé Késhillit qé rezulton
nga pérzgjedhja me short e anétaréve nga Presidenti apo Kuvendi.

48. Vendimet e Késhillit lidhur me céshtjet e pércaktuara né pikén 44 té kétij Vendimi,
merren me shumicén e votave té té gjithé anétaréve té Késhillit. Abstenimi nuk lejohet.

49. Vendimi nénshkruhet nga té gjithé anétarét e Késhillit gé kané marré pjesé né dhénien e
tij. Anétari, mendimi i té cilit ka mbetur n€ pakicé, shkruan fjalén “kundér” dhe nénshkruan
vendimin. Vendimi béhet menjéheré publik né fagen zyrtare té€ Gjykatés sé Larté, né pjesén e
caktuar pér Késhillin e Emérimeve né Drejtési

C. Seancat e mbledhjes pér intervistat me kandidatét

50. Kandidati njoftohet pér vendin, ditén dhe kohén e paraqitjes pér intervisté né mbledhjen e
Késhillit. Njoftimi pérmban edhe udhézimet lidhur me natyrén dhe kohézgjatjen e intervistés.

51. Késhilli njofton ekspertét pér vendin, ditén dhe kohézgjatjen e shérbimit té kérkuar né
mbledhjen e Késhillit. Njoftimi pérmban edhe udhézimet e Keéshillit lidhur me natyrén e
shérbimit té kérkuar.

52. Nése kandidati ka deklaruar zotérimin e gjuhéve té huaja dhe Késhilli ka vendosur té
vlerésojé me shkallén e zotérimit, eksperti i thirrur pér kété géllim bisedon dhe i drejton
pyetje kandidatit gjaté procedurés sé intervistés, shqyrton dokumente me shkrim né gjuhé té
huaj té paragitur nga veté kandidatét, si dhe pérgatit mendimin me shkrim pér shkallén e
zotérimit té gjuhés sé huaja.

53. Né ditén dhe kohén e paracaktuar, pas deklarimit té hapjes sé seancés, Késhilli verifikon
paragitjen e ekspertéve, u kujton atyre réndésiné e detyrés pér té cilén jané thirrur dhe i fton
té béjné betimin se do té kryejné me profesionalizém dhe me nder detyrén qé u éshté besuar.

54. Pas betimit, ekspertéve u njoftohen kandidatét gé kané deklaruar se zotérojné njohuri né
gjuhé té huaja pér té cilét Késhilli vlieréson té nevojshém mendimin e ekspertit dhe u kérkohet
té shprehen nése jané né kushte papajtueshmérie apo konflikti interesi me ta.

55. Késhilli thérret pér intervisté kandidatét sipas programit té miratuar paraprakisht me
vendim né seancén e paré té mbledhjes sé tij.



56. Kandidati pyetet fillimisht nése ka pretendime pér gjendje papajtueshmérie a konflikti
interesi me anétaré té Késhillit, pjesémarrés té tjeré né mbledhje dhe me ekspertét.

57. Pas orientimit pér ményrén e zhvillimit té intervistés dhe kohézgjatjen e saj, kandidati
ftohet pér parashtrimin e liré t¢ motiveve dhe arsyeve té kandidimit dhe objektivave gé synon
té ndjeké nése emérohet né detyré nga organi i emértesés.

58. Intervista vijon me pyetje té anétaréve té Késhillit dhe pérgjigjet e kandidatit.

59. Ekspertét e thirrur nga Késhilli bisedojné me kandidatin, né gjuhét e huaja té deklaruara,
pér ¢éshtje té natyrés sé pérgjithshme dhe té fushés profesionale.

60. Brenda afatit gé i caktohet nga Késhilli, ekspertét hartojné mendimin me shkrim pér
shkallén e zotérimit t€ gjuhéve té huaja nga kandidati, sipas kritereve dhe ményrés sé
vlerésimit t& pércaktuar né Shtojcén nr. 1 ose Shtojcén nr. 2 té kétij Vendimi dhe né
metodologjiné e miratuar nga Késhilli pér vlerésimin dhe pikézimin e kandidaturave.

C. Bisedimet e Késhillit pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve

61. Né pérfundim té seancave té mbledhjes pér intervistat e té gjithé kandidatéve pér vendin
vakant ose pér vendet vakante té shpallura nga i njéjti organ emértese, Késhilli vijon me
bisedimin pér vlerésimin, pikézimin dhe renditjen e kandidatéve.

62. Bisedimet e ¢éshtjeve pér vlerésimin dhe pikézimin e kandidatéve, votimi i vendimit pér
listat pérfundimtare té renditjes sé tyre si edhe i raportit pérkatés arsyetues béhen vetém me
praniné e anétaréve té Késhillit gé marrin pjesé né mbledhje.

63. Vlerésimi dhe pikézimi i kandidatéve béhet sipas procedurés dhe Kkritereve té
parashikuara né ligj dhe né rregullat e detajuara té kétij Vendimi e té Shtojcave bashkélidhur.
Ky vlerésim mbéshtetet né dokumentacionin e paragitur dhe intervistat e realizuara me secilin
kandidat.

64. Renditja e kandidatéve béhet duke u bazuar né rezultatin e pikézimit pér secilin kandidat
gé rezulton nga pjesétimi i shumés sé pikéve totale té caktuara nga té gjithé anétarét e
Késhillit me numrin e anétaréve.

65. Né rast té barazisé sé pikéve mes kandidatéve, renditja pércaktohet nga rezultati i pikéve
té dhéna pér kategorin€ “Merita Profesionale” dhe, nése rezulton pérséri barazi né piké, nga
rezultati i pikéve pér kriterin “vjetérsia né profesion™.

66. Késhilli vleréson meritat dhe bén pikézimin e secilit kandidat. Relatori diskuton e
parashtron i pari arsyetimin mbi vlerésimin e meritave té kandidatit dhe pikézimin pér secilin
kriter, i pasuar nga Kryetari dhe me radhé nga anétarét e tjeré, sipas renditjes sé pérbérjes sé
Késhillit gé rezulton nga pérzgjedhja me short e anétaréve nga Presidenti apo Kuvendi.
Abstenimi nuk lejohet.

67. Né pérfundim té diskutimit, relatori pérgatit vendimin pér vlerésimin e kandidatit ku
pasqyrohet totali i pikéve té dhéna nga Késhilli sipas mbledhjes aritmetike té pikézimit té
dhéné nga té gjithé anétarét pjesétuar me numrin e tyre. Po, késhtu, né kété vendim
pasqyrohet edhe arsyetimi lidhur me vlerésimin e Késhillit pér kandidatin né lidhje me secilin



prej kritereve. Vendimi i vilerésimit dhe pikézimit té kandidatit, i hartuar sipas késaj pike,
votohet dhe nénshkruhet nga té gjithé anétarét e Késhillit gé marrin pjesé né vlerésim.

68. Bazuar né pikézimin gé rezulton té jeté dhéné nga Késhilli pér té gjithé kandidatét, né
varési té numrit té vendeve vakante gé jané né shqyrtim dhe organit t¢ emértesés gé i ka
shpallur, relatori pérgatit dhe i paragit Késhillit listén pérfundimtare gé pérmban renditjen e
kandidatéve pér secilin vend vakant.

69. Nése Késhilli ka né shqyrtim mé shumé se njé vend vakant pér gjyqtar né Gjykatén
Kushtetuese, té shpallura nga i njéjti organ emértese, pérgatiten dhe i paragiten dy lista té
vecanta gé pérmbajné renditjen e kandidatéve gé e kané shprehur interesin pér kandidim
prané atij organi emértese :

a) lista qé pérmban vetém kandidatét gé vijné nga radhét e gjygésorit;

b) lista gé pérmban kandidatét gé nuk vijné nga radhét e gjyqgésorit.

70. Késhilli shqyrton listénat pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve té paragitura nga
relatori pér té verifikuar:

a) saktésiné aritmetike té pikézimit total pér secilin kandidat sipas vendimeve pérkatése té
vlerésimit,

b) renditjen e tyre né listat pérfundimtare sipas totalit té pikéve té dhéna, si edhe kur éshté
rasti, té kushteve té treguara né pikén 69 té kétij Vendimi.

71. Krahas listés pérfundimtare gé pérmban renditjen e kandidatéve, relatori pérgatit dhe i
paragit pér miratim Késhillit edhe projektraportin e arsyetuar, qé shogéron vendimin pér
listén pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve i cili i dérgohet organit t& emértesés, ku
pérmbahet analiza térésore lidhur me plotésimin e kushteve ligjore dhe vlerésimin e kritereve
ligjore pér secilin kandidat, si edhe pér procedurén e ndjekur pér vlerésimin dhe renditjen e
tyre.

72. Aktet e pércaktuara né pikén 67, 70 dhe 71 té kétij Vendimi miratohen me shumicén e
votave e té gjithé anétaréve té Késhillit. Abstenimi nuk lejohet.

73. Vendimi pér pikézimin dhe listén pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve, si edhe
raporti i arsyetuar sipas pikés 67, 70 dhe 71 té kétij Vendimi, nénshkruhen nga té gjithé
anétarét e Késhillit gé kané marré pjesé né dhénien e tij. Anétari, mendimi i té cilit lidhur me
kéto akte ka mbetur n€ pakic€, shkruan fjalén “kundér” dhe e nénshkruan até.

74. Pérveg rastit kur ka mbetur né pakicé, hartimi i raportit té arsyetuar sipas pikés 71 té kétij
Vendimi béhet nga relatori i ¢éshtjes. Anétari gé ka mbetur né pakicé, arsyeton géndrimin e
tij, 1 cili i bashkohet raportit.

75. Vendimet e Késhillit pér vlerésimin dhe pikézimin e secilit kandidat, listat pérfundimtare
té renditjes sé kandidatéve dhe raportin e arsyetuar qé i dérgohet organit té emértesés,
shpallen brenda afatit ligjor 10 ditor nga dita e fillimit té késaj procedurés sé vlerésimit,
pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve.

76. Menjéheré pas shpalljes sé tyre, Kryetari i pércjell organit té emértesés listat
pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve dhe raportin e arsyetuar té Késhillit ku pérmbahet
analiza térésore lidhur me plotésimin e kushteve ligjore dhe vlerésimin e kritereve ligjore pér
secilin kandidat, si edhe pér procedurén e ndjekur pér vlerésimin dhe renditjen e tyre.



77. Kur gjaté zhvillimit té procedurave té vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve,
pér shkak té térhegjes nga kandidimi, relatori pérkatés i pozicionit vakant konstaton se numri
i kandidatéve pér até pozicion vakant né Gjykatén Kushtetuese ose té Inspektorit té Larté té
Drejtésisé, pérkatésisht, zbret né mé pak se 3 dhe 5 kandidaté, njofton menjéheré Kryetarin, i
cili thérret mbledhjen e Késhillit pér té vendosur mbi ményrén e procedimit té métejshém me
até pozicion vakant

D. Publikimi i akteve té procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve. Komunikata pér
median

78. Né fagen zyrtare té Gjykatés sé Larté, né pjesén e caktuar pér Késhillin e Emérimeve né
Drejtési, publikohen menjéheré :

a) vendimet e arsyetuara té Késhillit pér pérgatitjen e procedurés sé vlerésimit, pikézimit dhe
renditjes sé kandidatéve;

b) vendimet e arsyetuara té Késhillit pér vlerésimin dhe pikézimin e secilit kandidat;

c) listat pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve dhe vendimet miratuese té tyre;

¢) raporti i arsyetuar gé i pércillet organit té emértesés, i cili pérmban analizén e plotésimit té
kushteve ligjore dhe té vlerésimit té kritereve ligjore pér secilin kandidat;

d) pérmbledhje e procesverbalit t€ nénshkruar nga té gjithé anétarét gé kané marré pjesé né
mbledhjen ku vendoset vlerésimi, pikézimi dhe renditja e kandidatéve;

dh) komunikata pér median sipas pércaktimeve té pikés 3 té nenit 233 té ligjit nr. 115/2016.
V1. Dispozita kalimtare dhe té fundit

79. Pavarésisht nga koha e kandidimit né vende vakante té krijuara pérpara hyrjes né fuqi té
kétij Vendimi, kandididatét duhet té paragesin prané zyrés sé posacme té Keéshillit prané
Gjykatés sé Larté dokumentet e nevojshme, me té dhénat e aktualizuara, sipas parashikimeve
dhe né afatin e pércaktuar né pikat 31 dhe 32 té kétij Vendimi.

80. Pér vendet vakante gé tashmé jané krijuar né Gjykatén Kushtetuese té cilat i pérkasin té
njéjtit organ emértese, pavarésisht nga pércaktimet e pikés 69 té kétij Vendimi, duke mbajtur
parasysh rrethanat e mungesés sé njéhershmérisé né shpalljen e vendeve vakante, té kohés sé
tejzgjatur ndérmjet shpalljeve té konkurrimit pér plotésimin e tyre dhe ekzistencén
njékohésisht té vendeve vakante me mandat té ploté dhe té pjesshém, pér té garantuar
trajtimin e aplikimeve té kandidatéve né respektim té parimit kushtetues té barazisé pérpara
ligjit dhe té té drejtés sé tyre té zgjedhjes sé kandidimit pér vende vakante té ploté ose té
pjesshme, Késhilli do té procedojé me paragitjen prané organit pérkatés té emértesés té njé
liste té vetme pérfundimtare té renditjes sé kandidatéve sipas vendit vakant ku kané shprehur
interesin pér kandidim.

D. Dispozita té fundit

81. Ky vendim hyn né fugi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYETARI

Ardian Dvorani

10



